Программа стажировки

Наименование программы: «Менеджмент физической культуры и спорта»

слушателя ____________________________________

сроки обучения ___________________________________________

	№

п/п
	Разделы
	Кол-во часов
	Срок исполнен

	1. 
	Инструктивные беседы по плану стажировки с руководителем стажировки
	6
	

	2.
	Ознакомление с учебно-методическими документами кафедры 
	34
	

	3.
	Прослушивание лекций по разделу «Основы менеджмента физической культуры и спорта»
	8 ауд
	

	4.
	Цикл лекций и практических занятий:
1.1. Характеристика менеджмента в сфере физической культуры и спорта, его функции и правовые основы. 

1.2. Государственные и негосударственные органы управления физической культурой и спортом.

1.3. Организация и технология менеджмента в сфере физической культуры и спорта
	4 ауд.
4 ауд.
8 ауд.
	

	5.
	Самостоятельная теоретическая подготовка по направлениям:
- Теоретические основы организации физкультурно-спортивных мероприятий

- Подготовка и проведение организованных, самостоятельных и индивидуальных физкультурно-спортивных мероприятий и занятий в зависимости от их целевой направленности

- Бизнес-планирование в физической культуре и спорте.

- Конституционные права человека и гражданина в области физической культуры и спорта.
- Нормативно-правовые акты международных организаций физической культуры и спорта. 
- Изучение организации работы федеральных, республиканских, региональных государственных органов управления физической культурой и спортом.
	4
4
18
6
6
18

	

	6.
	Организация и технология работы учреждений сферы физической культуры
	18
	

	7.
	Работа с документацией:

- изучение ФЗ РФ от 4.12. 2007 г. № 329-ФЗ «О физической культуре и спорту в Российской Федерации»;

- доступность зданий и сооружений для СНиП 35-01-2001

- Табель оснащения спортивных сооружений массового пользования спортивным оборудованием и инвентарем по видам спорта среди инвалидов/ Федеральное агентство по физической культуре и спорту; сост. Ю.Н.Вехало. – М.: Советский спорт, 2008.
	2

2

2


	

	8.
	Выполнение функциональных обязанностей должностных лиц (в качестве временно исполняющего обязанности или дублера)
	2
	

	9.
	Участие в производственных совещаниях, деловых встречах и пр.
	2
	

	10.
	Подготовка статьи для участия в научно-практической конференции
	2
	

	11.
	Подготовка аттестационной работы или реферата по изучаемой проблеме
	12


	

	
	
	144 часа в т.числе 24 ауд.
	


